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Inspekéni Einnost byla zahajena piedlozenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Predmeét inspekéni ¢innosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim,
zédkladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (8kolsky zakon), ve znéni

pozdéjsich predpist.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkd vzdélavani, a to podle Skolnich
vzdélavacich programt pro predskolni, zakladni a zajmové vzdélavani.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni $kolnich vzdélavacich programu.



Charakteristika

Zéakladni $kola a Mateisk4 $kola Udoli Desné, (dale $kola, subjekt) vykonava ¢innost
zékladni $koly (dale ZS), matefské skoly (déle MS), $kolni druZiny (dale SD), $kolniho
klubu (déle SK), $kolni jidelny-vyvafovny a §kolni jidelny-vydejny.

Matefska $kola je umisténa na tiech pracoviitich, dvé MS v Petrové nad Desnou (celkem
4 tfidy) a jedna v Rapotiné (3 tiidy). K terminu inspekéni ¢innosti bylo k predSkolnimu
vzdélavani zapsano 171 déti (90% naplnénost), z toho 60 déti v poslednim roce pied nastupem
k zakladnimu vzdélavani a 3 déti se specialnimi vzdélavacimi potiebami. V aktudlnim
skolnim roce kola pfijala 36 dé&ti mladsich i let. Provoz MS probihal od 6.30 do 16.00
hodin, tplata za pfedskolni vzdélavani byla stanovena ve vysi 250 K¢.

Soucasti subjektu jsou dvé ZS s prvnim stupném v obcich Rapotin a Sobotin a jedna Zs
s druhym stupném v Petrové nad Desnou. Zakladni vzdélavani bylo poskytovano zakidm
1. aZz 9. ro¢niku v celkem 20 t¥idach, k terminu inspekéni éinnosti bylo v ZS ke 8kolni
dochazce zapsano celkem 362 Zak, coz je 52 % kapacity Skoly. V aktualnim Skolnim roce
Skola evidovala 73 zaka se specialnimi vzdélavacimi potiebami (dale SVP), 60 z nich byla
pfizndna podpirna opatieni 2. - 5. stupné. Na zakladé doporuceni $kolského poradenského
zafizeni bylo 13 Zakt individualné integrovano a vzdelavano podle individualniho vzdélavaciho
planu, néktefi s podporou asistentl pedagoga. Podptirna opatfeni 1. stupné Skola aktudlné
poskytovala 5 zaktim.

Zajmové vzdélavani bylo realizovano na tfech pracovistich svazkové Skoly v celkem péti
oddélenich skolni druziny a $kolnim klubu. V leto$nim 8kolnim roce je kapacita SD naplnéna
na 87 %, SK na 27 %. Pravidelny provoz $kolnich druZin probihal rdno od 6.00 a 6.30
do 7.45 nebo 8.00 hodin, odpoledne od 11.35 a 12.00 do 15.45 nebo 16.00 hodin.
Stravovani déti a zakl je zajistovano vlastni $kolni jidelnou-vyvatovnou, odkud je jidlo
dovazeno do Sesti Skolnich jidelen-vydejen podle jednotlivych mist poskytovaného
vzdélavani.

Informace o Skole jsou publikovany prostiednictvim vyro¢ni zpravy o cinnosti Skoly,
pribé&Zné aktualizovanych webovych stranek (www.skolydesna.cz) nebo informacnich
nastének, materialu a tiskovin.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Skolni vzdélavaci programy pro zékladni vzdélavani (déle SVP ZV), zajmové vzdélavani
(ddle SVP SD a SVP SK) i predskolni vzdélavani (dale SVP PV) vychézeji z podminek
a moznosti $koly, jsou zpracovany a upravovany ptehledné a srozumitelné v navaznosti
na prislusné rdmcové vzdélavaci programy.

Skola Gisp&$né realizuje stanovenou koncepci rozvoje svazkové skoly, ktera vychazi z jejich
potieb a zamérh zfizovatele, je pravidelné vyhodnocovana, aktualizovéna a jasn€ vymezuje
konkrétni kroky a cile pro dalsi $kolni roky. Promysleny systém fizeni a kontroly vytvari
pfiznivé podminky pro d&innost $koly, je zfejmd propojenost mezi koncepénim
a kratkodobym planovanim. Operativni planovani je konkrétni, adresné a umoziuje zpétnou
kontrolu plnéni tkold. Vedeni Skoly aktivné vyuziva nastroje pro udrzovani pozitivniho
klimatu Skoly a vytvafi vhodné podminky pro rozvoj pedagogické spolupriace mezi
vyu€ujicimi. Redlné nastavené cile koncepénich zaméri rozvoje Skoly, orientovan€
piedevdim na rlist osobnosti kazdého ditéte a zédka s poskytnutim kvalitnich zakladd
v8eobecného vzdélani a bezpecného Skolniho prostiedi, vedly ke zkvalitnéni podminek,
prubéhu a vysledkl vzdélavani déti a zakd. K funkénimu chodu $koly napomaéhala jasné
nastavena pravidla a mechanismy slouZici k organizovani jeji vlastni &innosti. Reditelka



Skoly ucelné delegovala pravomoci na své zastupce pro prvni a druhy stupeti ZS, zastupkyni
pro predskolni vzdélavani, dvé vedouci uditelky MS a vedouci vychovatelku zajmového
vzdélavani. Zaméry Skoly a informace byly v ramci celého subjektu sdileny prostiednictvim
porad vedeni $koly, jednani pedagogické rady, provoznich porad a konkrétné byly
rozpracovany pii jednénich metodickych sdruZeni a predmétovych komisi. Takto nastaveny
systém fizeni rozsahlého subjektu je realizovan na urovni ptikladu inspirativni praxe.

K realizaci vzdélavaciho procesu ma Skola vytvofeny pfiznivé prostorové podminky
a materialné technické vybaveni umoziujici bezproblémovou realizaci Skolnich vzdélavacich
programti. Prostiedi a vybaveni $koly bylo od posledni inspekéni ¢innosti ve spolupraci
se zfizovatelem i nadale priibéZn€ inovovano a modernizovano ve prospéch vzdelavani déti
a zakd. Skola disponuje dostateénym mnoZstvim kmenovych i odbornych uéeben, coz
pfispiva k efektivnimu naplnovani $kolnich vzdélavacich programii. Na pozadované trovni
je i vybaveni $koly uéebnicemi, didaktickymi pomutickami a hrackami v MS. Matei'sk4 §kola
je vhodné vybavena informaéni technikou pfiméfenou piedsSkolnimu véku, k obohaceni
vzdélavaci nabidky slouzi ,,sweetbox*, jehoz vyuzivani zvySuje atraktivitu vzdélavani.
S ohledem na spravné stravovaci navyky je vSak nezbytné dovybavit prostory pro stolovani
v matefskych skolach nastavitelnym nabytkem zohlednujicim rozdilny vzrist vSech déti.
Piijmy v rozpoétu $koly jsou tvofeny nejen normativni dotaci ze statniho rozpoétu (MSMT),
¢i dotaci na provoz od ztizovatele (obce Rapotin, Sobotin a Petrov nad Desnou), ale i i¢elovou
dotaci z Ministerstva financi poskytnutou na provozni vydaje svazkové gkoly. Skola je zna¢né
aktivni pfi hledani dalSich mimorozpoctovych zdroju, zejména pii ziskdvani finanénich
prostiedkil z rozvojovych programu a z prostiedkt Evropské unie. Pii svém hospodaieni
mize pocitat i s pravidelnymi piijmy z dopliikové ¢innosti a s uplatou za predskolni a zajmové
vzdélavani. Pii skole funguje také nadac¢ni fond, jehoz prostiedky jsou vyuzivany zejména
k propagaci Skoly a ke zkvalitnéni vyuky a zajmové ¢innosti zakd. Nadstandardné je feSena
i doprava zakl na jednotliva pracovisté Skoly a akce poradané Skolou, ktera je zajisStovana
zdarma Skolnim autobusem.

Aktudlni slozeni pedagogického sboru (51 pedagogickych zaméstnancti, z toho 30 uditelt
zakladniho vzdélavani, 14 uditelek predskolniho vzdélavani, 4 vychovatelky Skolni druziny
a 3 asistentky pedagoga, z nichz jedna pracuje na zkraceny tivazek i ve SD) umozituje v plné
mife napliiovat koncep¢éni zaméry subjektu, cile Skolnich vzdélavacich programi, formovat
a rozvijet osobnost déti a zakd. Vedeni Skoly zajiStuje novym a zacinajicim pedagogim
efektivni podporu prostfednictvim uvadé€jiciho ucitele respektive konzultanta. Stabilita
ucitelského sboru je ohrozovana rizikem castych zmén béhem Skolniho roku, vedeni Skoly
vSak k eliminaci tohoto personalniho rizika pfijima uc¢inna opatfeni.

Reditelka $koly vytvaii piiznivé podminky pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki
(dale DVPP) a prilezitosti pro vlastni profesni rozvoj. Absolvované vzdélavaci akce
a zpracovany plan DVPP odpovidaji aktudlnim potfebam Skoly, tykaly se predevsim
inkluzivniho vzdélavani, jazykové gramotnosti, novych trendi ve vyuce, vyuZivani
informacnich a komunikac¢nich technologii aj. Ziskané poznatky z absolvovanych vzdélavacich
akci si vyucujici pravidelné piredavaji na jednanich pedagogické rady, jednotlivych
metodickych organt a predmétovych komisi. Cetna tdast pedagogh na DVPP, bohatd
pedagogicka diskuse s cilenym vyhodnocovanim vSech vzdélavacich oblasti a sdileni
poznatkl a zkusenosti formou vzajemnych hospitaci jsou optimalnim vychodiskem a zpétnou
vazbou ke kvalité poskytovaného vzdélavani. Takto realizovany systém DVPP se pozitivné
odrazel ve vzdélavacim procesu sledovanych ¢innosti v MS i ve vyucovacich hodinach v ZS.
Skola identifikuje individualni vzdélavaci potieby jednotlivych déti a zakd. Principy
rovného vzdelavani zakl vychazi z doporudeni $kolskych poradenskych zatizeni spoéivajici
v upravée organizace, obsahu, hodnoceni, forem a metod vzdélavani, v pouziti kompenzacnich



pomticek, specialnich ucebnic a specialnich uéebnich pomucek, vzdélavani podle individualnich
vzdélavacich plant (dale IVP) a s podporou asistentd pedagoga.

Skola mé vytvotenou funkéni strategii predchézeni $kolnimu netspéchu zakd. Preventivni
program Skoly je v pribéhu skolniho roku realizovan a na jeho konci podrobné vyhodnocen
véetné€ opatfeni na dal$i obdobi. Soucasti preventivni dokumentace $koly je i plan zaméfeny
na piedchazeni Skolniho selhavani a netispésnosti, $kolni program proti $ikanovéni, krizové
plany a Skolni preventivni strategie. Priority jsou zaméfeny na véasnou diagnostiku déti pii
prestupu z MS na ZS, pomoc a podporu zaktm pii pfechodu na 2. stupeii $koly, vzdjemnou
informovanost Skoly a zédkonnych zastupcti a vyuzivani individualnich podptrnych plant
z&kl zahrnujicich i nabidku doucovani. Ke zvySeni podpory pii vzdélavani navstévuji
néktefi Zaci pedagogickou intervenci nebo specialni pedagogickou péci formou reedukace.
Pfevazna ¢ast podptirnych opatieni vyplyva z dopadti do vzdélavani u zaki se specifickymi
poruchami uceni (chovani). Prostfednictvim pracovnikti $kolniho poradenského pracovisté
(vychovné poradkyné, skolni metodicky prevence a Skolni logoped) jsou ucitelé seznamovani
s doporucenimi pro vyse uvedené zaky osobn€ a na jednanich pedagogické rady. Ke zvyseni
ucinnosti poradenskych sluzeb $koly pfispiva i specialni pedagozka, a to zejména v oblasti
konzultacni, poradenské a metodické Ginnosti. PH piijimani zdkd Skola respektuje rovny
piistup ke vzdélavani. Pedagogové skoly vytvareji pro kazdé dité i Zaka rovné pfilezitosti
k jeho zapojeni do vsech $kolnich i mimoskolnich aktivit a podporuji jeho rovnocennost
v kolektivu ostatnich.

Podminky a pravidla zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti a zakt (dale BOZ) jsou
stanoveny ve vnitfnich pfedpisech $koly, Ucastnici vychovné-vzdélavaciho procesu jsou
s nimi priibéZné seznamovani. Vedeni $koly ve sledovaném obdobi pravidelné vyhodnocovalo
stav materidlnich, financ¢nich podminek a BOZ. V pfipadé zjisténi dil¢ich nedostatkd
feditelka Skoly pfijimala bezodkladné opatieni k jejich eliminaci.

Skola pecuje o volny &as zaki 1. a 2. stupné ZS nabidkou zéjmovych aktivit v ramci $kolni
druziny i Skolniho klubu. Napomaha tak zaktim Skoly prohlubovat jejich zaliby i talent
v technicky, sportovné ¢i dramaticky zaméfenych krouzcich a pro zaky 9. ro¢niku nabizi
krouzky Cvifeni z matematiky a Geského jazyka zaméfené na pfipravu k pfijimacim
zkouskam na stfedni $koly. SD a SK prostfednictvim réiznorodych forem zajistuje vychovné,
vzdélavaci, zajmové, odpocinkové i spontanni ¢innosti.

Skolni stravovani je organizovano v Sesti $kolnich jidelnach-vydejnach umisténych
v jednotlivych budovach §koly. Strava se dovazi z centralni Skolni vyvafovny, ktera pfipravuje
jidlo 1 pro déti a zéky stravujici se ve vydejnach ve Vikytovicich a rovnéz vaii i pro cizi
stravniky svazkovych obci. Skladba potravin byla pestra, jidelni listky obsahovaly informace
o skupinach alergend, $kolni vyvafovna zafazovala i netradiéni druhy potravin. Skola
podporuje zdravy Zivotni styl zafazovanim edukacnich programd do vzdélavaci nabidky,
v ramci vychovy ke zdravi klade diraz na pfirozené pohybové aktivity déti a zaku a jejich
psychohygienu. K podpofe zdravého Zivotniho stylu pfispivd i zapojeni do projekti
umoziujicich odbér dotovaného ovoce, zeleniny a mléénych vyrobku. Pitny rezim byl
zajistén z&kdm p¥i podavani hlavniho jidla, détem v MS po cely den.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Planovani a realizace pedagogického procesu v matetskych $kolach vychazely ze stanovenych
cilt integrovanych blok@ SVP PV, ktery je déale rozpracovan do tematickych blok na Grovni
kazdé MS a jednotlivych tiid v konkrétnich podtématech s navazujici vzd&lavaci nabidkou.
Vzd&lavaci proces byl ve vsech MS inspirovan programem ,Zaéit spolu®, s dirazem
na individualni pfistup k ditéti, na partnerstvi skoly, rodiny a komunity v oblasti vychovy



a vzdélavani. Déti se ucily samostatné rozhodovat o vybéru z nabizenych ¢&innosti
v jednotlivych aktivitach i odpovédnosti za sva rozhodnuti. Ti¥{dy byly heterogenni, coz
poskytovalo dostatek ptilezitosti k vzdjemnému uéeni a sdileni. Vzdé&lavaci nabidkou byly
zaujaty téméf vSechny déti také vzhledem k pestré Skale vyuzitych metod i forem. V pribéhu
inspek¢ni ¢innosti byly v ¢etné mife zaznamenany kooperativni ¢innosti, prace ve dvojicich
a ve skupindch, v dostate¢né mite probihalo vzdélavani i formou samostatné prace. Viechny
déti byly aktivni a samostatné, mély potiebu ucit se, spolupracovat, objevovat, projevovaly
zajem 0 noveé poznavani a piiméfené véku prezentovaly jiZ osvojené dovednosti.

Vzdélavaci cile vychazely z aktualnich podminek a obsahovaly vhodné piiklady vyuziti
znalosti a dovednosti v realné zivotni situaci. Nabidka didaktickych her a ¢innosti
umozfiovala rozvoj deéti vzhledem k jejich individudlnim z4jmdm, mozZnostem
a potfebam. Spontanni a fizené aktivity byly vzajemné provazané a v pribéhu dne vyvazené.
Didakticky zacilené ¢innosti obsahovaly vSechny vzdélavaci oblasti i poznatky z ptirodovédné,
predCtenarské a predmatematické gramotnosti.

Samostatnost pfi oblékani a stravovani i sebeobsluzné dovednosti pii hygiené a uklidu
pomticek ¢i hracek byly ucitelkami dostate¢né podporovany. Individualni potfeba spanku
byla respektovana, klidové ¢innosti jako alternativa vzhledem k rozdilné potiebé& odpocinku
byly nabizeny po kratké relaxaci v souladu s probihajicim tématem, piedskolaci méli
pfipraveny seSity s pracovnimi ukoly nebo omalovanky a knihy.

Aktivni sebereflexe prostfednictvim sebehodnoceni déti nebo vzdjemného vrstevnického
hodnoceni vzhledem k vlastnim dovednostem, schopnostem a postojim byla hojné
podnécovana vyuzitim $kaly emotikond nebo emocni kostky. Aplikovany byly pomicky,
které napomahaly détem pochopit emoce jako hnév, strach, smutek, radost a jiné.

Ve sledované vyuce na obou stupnich svazkové zakladni $koly vyudujici uplatiiovali
vzdélavaci strategie deklarované ve SVP ZV. Vhodnymi metodami rozvijeli zejména klicové
kompetence k uceni, k feSeni problému, komunikativni, pracovni, socialni a personalni, cilené
podporovali ¢tenafskou, matematickou a pfirodovédnou gramotnost. Metody a formy prace
zpravidla pfizptsobovali stanovenym vzdélavacim cilim, véku, schopnostem i po¢tu zakd
ve tfidach. Vétsina vyucovacich hodin se vyznacovala potiebnou dynamikou, vyucujici
ve vhodnych ¢asovych intervalech stfidali spole¢nou a samostatnou praci, nechybéla prace
ve dvojicich nebo skupinach, zafazovany byly aktivity podporujici ¢innostni uéeni, tvofivost,
predstavivost (napf. formou projektu) a souasné rozvijely logické mysleni na zakladé
vlastnich zkuSenosti 74k a piiklad@ z praxe. Zaci méli potiebny prostor pro rozvoj
komunikativnich dovednosti, vysvétlovali, zdivodnovali, diskutovali s vyu¢ujicimi i mezi
sebou.

Kvalitu a efektivitu vyucovaciho procesu pozitivné ovlivitovala pfizniva pracovni atmosféra,
zplsob komunikace mezi uciteli a Zaky, ucelné stfidani ¢innosti, trvald motivace, zafazovani
problémovych uloh nebo uplatiiovani meziptedmétovych vztahl.. Pedagogové vytvateli
piijemné klima upevnujici prosocialni vztahy ve tiid¢, duraz byl kladen na dodrzovani
nastavenych pravidel pfi soucasném vstiicném a podporujicim piistupu k Zzakim.
Pti zadavani ukolt vyucujici respektovali zasadu pfiméfenosti, pracovni tempo piizpisobovali
schopnostem zakt. K plnéni Gkold pfistupovali Zaci zodpovédné, ve skupinach aktivné
spolupracovali a bezproblémové komunikovali. Pfirozenym zpisobem se uéili vnimat
a vyhodnocovat nazory ostatnich spoluzaku, jejich vykony dokazali zpravidla ocenit.
V piipad¢ potieby ucitelé zajistovali individualni pé¢i vSem zakam, u kterych se aktudlné
projevil problém se splnénim ukolu.

Nazornost vyuky byla vZdy podpofena a zpestfovana vhodnymi didaktickymi pomtckami
1 obrazovym materidlem, cozZ pfispélo k lep§imu pochopeni uciva, rozvoji piedstavivosti
1 aktivizaci zakd. Prezentaéni technika, kterd umozZiiuje vedeni vyuky interaktivni formou,



byla vyucujicimi vyuzivana spiSe v mens$i mite. Pfi ¢innostech zaméfenych na opakovani
uciva, utfidéni a upevnéni ziskanych poznatkd Zzaci zpravidla prokazovali pozadované
znalosti a dovednosti. Pribé&zné verbalni hodnoceni mélo formativni charakter, Zaky
motivovalo, sou¢asné jim poskytovalo okamzitou zpétnou vazbu o jejich GspéSnosti. Na konci
vétSiny vyucovacich hodin bylo vhodné zatfazovano zavéreéné shrnuti a zhodnoceni prace
vyucujicimi, zpravidla nechybélo ani sebehodnoceni zakt. Vzajemné hodnoceni zakt vSak
probihalo v mensi mife.

Podpiirna opatfeni u zakti se SVP byla uplatiiovana dle aktualni situace a potfeby, na zakladé
doporuceni $kolského poradenského zatizeni. Ucitelé méli informace o téchto Zacich ve svych
tfidach 1 o vhodnych formach jejich zohledfiovani ve vyucovani. Individualni ptistup k zaktm
se SVP uplatiiovali pfedev§im v prubéhu jejich samostatné prace. Asistenti pedagoga
spolupracovali s vyucujicimi na velmi dobré Grovni, ve vyuce se vzajemné dopliiovali.
Plsobeni asistentd pedagoga v pribéhu vyuky bylo pfinosem pro fungovéni celé tfidy,
zejména pro zaky se SVP, u nichz cilené korigovali a usmérniovali jejich ¢innosti i chovani.
Ctenaiskou gramotnost ugitelé rozvijeli aktivitami sméfujicimi k porozuméni textu, kladli
dlraz na spravné Cteni, spisovné a hlasité vyjadfovani, isp&Sné podporovali zajem zaka
o literarni a kulturni hodnoty. Rozvoj matematické gramotnosti podporovalo vedeni zaku
k uZivani zakladni matematické terminologie a symboliky, nechybély také jednoduché
slovni tlohy z oblasti finanéni gramotnosti. Zakiim bylo umoznéno samostatné fesit pocetni
ptiklady, volit vhodné zpisoby feSeni a vyuZivat logické a empirické postupy. Odborna
terminologie necinila zakim potiZze, feSeni matematickych twloh z bézného Zivota
1 problémovych uloh posilovalo védomi zakl ve vlastni schopnosti racionalniho uvazovani
a podpoftilo i ty zaky, ktefi jsou v matematice mén¢ uspé&sni.

Organizace vyuky chemie a fyziky vSak nebyla zvolena efektivné. Tyto vyuéovaci hodiny
byly jednotvarné, vyrazné&ji pievySovala aktivita ucitele nad aktivitou zaku, néktefi zaci spise
pasivné piebirali nové poznatky a informace, nebyl jim vytvofen dostateény prostor pro
aktivni uplatnéni kritického mysleni. Zaci pracovali pfevazné na stejnych ukolech
se stejnou mirou obtiznosti, nadanym zaktim nebyly v téchto hodinach vytvafeny dalsi
vhodné pfilezitosti pro jejich rozvoj. Vedeni $koly v ramci hospitaéni Einnosti tuto situaci
identifikovalo a pfijalo pfislusna opatieni pro eliminaci nezadoucich jevi ve vyuce. Pozitivem
vyuky spolecenskovédnich a piirodovédnych predméti byla naopak realizace tematickych
projekti s cilem nazorné zZakim pribliZit moznosti vyuZiti teorie pti konkrétnich praktickych
¢innostech.

Obsah viech sledovanych &innosti ve SD byl v souladu se SVP SD. V prib&hu hospitovanych
hodin volily vychovatelky vhodné metody a formy prace se zaméfenim na rozvoj klicovych
kompetenci Gcastnikd zajmového vzdélavani, které navazovaly na $kolni praci. Béhem
spontannich ¢innosti vytvarely dostate¢né obsahlou nabidku aktivit, pfi jejichz vybéru méli
G¢astnici z4jmového vzdélavani moznost volby. Cinnosti mély jasné stanovené vzdélavaci
cile, zohlednovaly individualni potfeby ucastnikt. Iniciativa uc¢astnikG byla posilovana
pozitivni motivaci, pochvalou ¢i povzbuzenim, byla ocetlovana jejich snaha i pokrok a byla jim
také poskytovana okamzitd zpétna vazba. SD se pravidelnd podili na piipravé aktivit
pofadanych samostatné nebo ve spolupraci se skolou, ptipadné obei a mistnimi spolky. Jedna
se napf. o Puzzliddu, Kolobézkiadu, Pexesiadu, Velikonoé¢ni dilni¢ku, sportovni odpoledne
ve spolupraci s TJ Jiskra Rapotin aj.

Z&jmové vzdélavani skolniho klubu se uskutedtiovalo v souladu se SVP SK, sledované
¢innosti plné umoznovaly zakim realizaci dle svych individualnich potfeb, zabavna
a zajimava forma aktivit podporovala rozvoj socialnich vztahti, komunika¢nich schopnosti,
ale i vztah k ptirod¢€ a zivotnimu prostfedi.



Hodnoceni vysledki vzdélavani

Vysledky ptedskolniho vzdélavani odpovidaji vytvofenym podminkam, uplatiovanym
pedagogickym pfistuptim i vékovym a individualnim odlisnostem déti. Rozvoj kazdého
ditéte ucitelky priibézné sledovaly a zaznamenavaly. Systém portfolia véetnd seitu
individualizace, vyuziti Oregonské metody, individudlni zéznamové formuléte, vstupni
dotaznik a hodnotici list ditéte vychazi z jednotlivych vzdélavacich oblasti Rdmcového
vzdelavaciho programu pro predskolni vzdélavani, zachycuje dilezité etapy vyvoje ditéte
a slouZi ke zjistovani konkrétnich vzdglavacich potteb jednotlivych déti, které se nasledné
vhodné promitaji do dal$i vzd&lavaci nabidky. V kazdé tfidé pracuje jedna proskolena
ucitelka v oblasti logopedické prevence, coZ zajistuje kvalitni rozvoj jazyka a fe¢i déti
v ramci pravidelnych jazykovych aktivit. Skole se daii realizovat vzdélavani zaméfené
na polytechnickou vychovu, vzajemnou komunikaci, na podporu dobrych mezilidskych
vztahll v€etné zdjmu a chuti poméhat druhym, to vSe v navaznosti na aktivity s rodinami.
Matefska Skola ve spolupréci s rodiéi vyviji bohatou §kalu aktivit, spolupracuje s mistnimi
spolky a podili se tak vyznamnou mérou na kulturnim a spole¢enském Zivoté ve svazkové obci.
Skola systematicky zj istuje a vyhodnocuje vysledky vzd&lavani zakt ZS s vyuzitim b&Znych
internich evaluacnich néstrojii i prosttednictvim komerénich testovych materialt. Uvedené
postupy aktudln€ umoziiuji porovnavat dosazené vysledky 74kl s ocekavanymi vystupy
uvedenymi ve SVP ZV, soucasné poskytuji objektivni srovnani jejich uspé&$nosti
v republikovém méfitku. V minulém $kolnim roce se Z4ci 5. ro¢niku zaéastnili vybérového
testovani z Ceského jazyka, matematiky a anglického jazyka. Ve vybranych vyucovacich
predmétech ucitelé zatazuji vstupni a vystupni testy, které jim umoziiuji na zakladé podrobné
analyzy hodnotit pokrok zaka v del§im Gasovém horizontu. VSechny zasadni pisemné
vystupy Zakl jsou pravidelné tématem jednani pfedmétovych komisi, ve kterych jsou
analyzovany dosazené vysledky a navrhovana konkrétni opatfeni k eliminaci nedostatka.
Skola umoziiuje Zékdm ucast v riznych pfedmétovych olympiadach a soutézich, ¢imz
zajistuje nadanéj$im zakim prezentovat osvojené teoretické znalosti a aplikovat ziskané
praktické dovednosti pfi redlnych ¢innostech.

Zakonni zastupci jsou o vysledcich vzdélavani prib&zné informovani prostiednictvim
zakovskych knizek, webového informacniho systému nebo pii osobnich setkénich ve $kole.
Ve Skolnim roce 2016/2017 nevykazovaly vysledky vzdélavani zakG v jednotlivych
vyucovacich predmétech zavazné vzajemné odchylky. Ve druhém pololeti uvedeného
Skolniho roku celkem 55,7 % zaka prospélo s vyznamenanim, 43,2 % prospélo a 1,1 %
neprospélo. V ptipadé poruseni pravidel uvedenych ve Skolnim fadu $kola ulozila Zakam
kéazefiskd opatfeni, ve tfech pfipadech hodnotila chovéni na vysvédéeni sniZenym
klasifikacnim stupném. Kromé& vychovnych opatfeni vyuzila k pozitivni motivaci 7akd
1 pochvaly a ocenéni uspé&snych zaki.

Vyucujici systematicky spolupracuji, pfedavaji si potiebné informace, sdileji zkusenosti
1 poznatky z dal$iho vzdélavani. Vysledky vzdé&lavani zakt a dalsi organizaéni zalezitosti
jsou kazdodenné feSeny pfi neformalnich setkanich vyuéujicich a planovité v ramci
pfedmeétovych komisi, metodickych sdruZeni a pedagogické rady. Zastupci teditelky skoly
a vedouct ucitelky koordinuji a také kontroluji praci zaméstnanct na zakladé delegovanych
kompetenci, provadi i hospita¢ni ¢innost, dle potfeby jsou ¢inény kroky vedouci ke zlepSeni
stavu. Ke zvySeni efektivity vzdélavaciho procesu pfispivaji i vzajemné hospitace a nasledné
diskuze. Zacinajicim, novym a nekvalifikovanym vyucujicim je poskytovana adekvétni
pomoc prostfednictvim zkuSenych uvadéjicich pedagogt, konzultanti i ostatnich pedagogg.
Kvalitni podklady pfipravuji na jednani pedagogické rady t¥idni ucitelé, kteff hodnoti
kazdé¢ho zéka i tfidu jako celek véetné prostiedki, které vyuzili pti vychovné praci. Zaky
s rizikem Skolniho neuspéchu $kola priibézné identifikuje na zakladg klasifikace a dalsich



informaci. Vyucujici jim poskytuji primarni podporu v prubéhu vyucovani a realizuji dle
jejich zajmu individualni nebo skupinové doucovani.

Skolni poradenské pracoviité na svazkové $kole je podstatnou a neoddélitelnou soudésti
vychovné-vzdélavaciho procesu a vyrazné se podili na ¢innosti v této oblasti v ramci celého
subjektu. Vychovna poradkyné vede centralni evidenci zakd se SVP, koordinuje péci o né
a zajisStuje informovanost pedagogickych pracovnikll v ramci vSech pracovist svazkové
Skoly, podili se na feseni vychovnych a vyukovych problémi zaku. K orientaci v problematice
vzdelavani zakt se SVP pomahaji pedagogim pisemné zpracované postupy zahrnujici
posloupnost krokt skoly od vySetieni zaka ve Skolském poradenském zatizeni az po realizaci
IVP. V oblasti kariérniho poradenstvi se $kola zamétuje cilen€ na zdky osmého a devatého
ro¢niku, kterym mj. zavedla povinny vyucovaci pfedmét ,,Volba povolani“. Vychovna
poradkyné€ ve spolupraci se zakonnymi zastupci vede zaky k promyslené volbé dalsiho
vzdélavani ve stfednich $kolach a poskytuje jim dostatek relevantnich informaci pro jejich
profesni orientaci. Usp&snost absolventt v dalsim stupni vzdélavani zjistuje $kola kazdorodné
pofadanymi schiizkami s jejich zdkonnymi zastupci.

V réamci primarni prevence rizikového chovani zakid a pro sledovani projevi rizikového
chovani jsou vytvofeny adekvatni nastroje. K preventivnim aktivitam Skoly se fadi Siroka
nabidka akci, besed a projektd pro Zaky. Skola se pravideln& zapojuje do preventivniho
programu ,,Komplexni preventivni program Sumperk” zaméfeného na predchazeni
rizikového chovani v tiidnich kolektivech. Realizuje také Skolni projekt Free-Cool-In s cilem
efektivni a dlouhodobé prevence rizikového chovani napti¢ vSemi vyucovanymi predméty
a ro¢niky Skoly. Pro zaky 6. ro¢niku je pofadan pravidelny adaptacni kurz dulezity pro
pfekonani problémt souvisejicich se vstupem do nového prostiedi druhého stupné ZS.
V prubéehu celého skolniho roku je problematika rizikového chovani zaclefiovana do vétSiny
vyucovacich pfedmétli na obou stupnich skoly. Oblast prevence je také soucasti ttidnickych
hodin. Skolni metodicky prevence uzce spolupracuji s vychovnymi poradkynémi, specialni
pedagozkou i s tiidnimi uditeli a prabézné sleduji piipadné projevy rizikového chovéni
u zaktl. V piipadé potieby Skola provadi analyzu situace a klimatu ve tfidé€ a vytvaii strategii
dal§iho postupu. Pfi feSeni zavazné€jSich vychovnych a vzdélavacich problémt subjekt
spolupracuje se $kolskymi poradenskymi zatizenimi a oblastnim metodikem prevence. Zaci
maji moznost se k déni ve $kole vyjadfit anonymné prostfednictvim schranky davéry, ale
upfednostiiuji spise pfimé feSeni problému pii osobnim kontaktu s vyuéujicimi. Zakém
1 zdkonnym zastupctim jsou poskytovany konzultace, pedagogickym pracovniktim skoly pak
metodicka podpora a poradenstvi. Ptipadné vychovné, ale i vzdélavaci problémy zakl jsou
neprodlené feSeny se zdkonnymi zastupci. Ve svazkové Skole je zfizena zakovska rada,

......

a podili se na zajisténi mnoha akci pofadanych subjektem.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje

- Od posledni inspekéni Cinnosti doslo ke zlepSeni ve vétSin€ oblasti ¢innosti $koly.
Ve spolupraci se zfizovatelem se zlepsily materidlné-technické podminky pro vzdelavani déti
a zékl, pozitivni zmény jsou patrné v organizovani vzdélavaciho procesu, Skolnich
a mimoskolnich aktivit nebo v projektové ¢innosti.

- Koncept ,,svazkové Skoly* se v pribéhu jeji 10leté existence osvedcil jak po strance
ekonomické, tak zhlediska pedagogického, coz je podloZeno progresivnim vyvojem
pravniho subjektu a pribéznym zlepSovanim kvality poskytovaného vzdélavani a Skolskych
sluzeb.



Silné stranky

Jasn€ stanovena koncepce rozvoje $koly je transparentni, respektuje mistni podminky,
vymezuje priority, stanovené cile se dafi uspé$né postupné realizovat.

Systematick4 realizace projektové ¢innosti ma pozitivni dopad na kvalitu poskytovaného
vzdélavani a Skolskych sluzeb.

Skola koncepéné vyuzivé cilené zaméfeny program spoluprace s dalsimi dalezitymi
partnery subjektu a efektivné vyuziva vysledky spoluprace ke zkvalitfiovani ¢innosti
Skoly. Vyznamné se podili na organizovani kulturné spolecenskych akci, vytvai vhodné
podminky pro seberealizaci déti a zakd.

Uzka spoluprace a organizace spole¢nych aktivit matefské Skoly se zakladni Skolou
umoziuji postupnou adaptaci a plynuly pfechod déti do zékladniho vzdélavani.

Vedeni Skoly aktivné a uéinn€ podnécuje profesni rozvoj pedagogl a vytvari jim
podminky pro jejich realizaci. Pedagogové zékladni i mateiské $koly spolupracuji,
realizuji vzajemné hospitace, sdileji zkuSenosti s ostatnimi, vyhodnocuji efektivitu
vzdé€lavani formou konzultaci a oteviené diskuze, vytvaii tak vhodné piedpoklady
ke zlepSovani kvality poskytovaného vzdélavani.

Reditelka $koly vytvaii piiznivé podminky pro rozvoj vzajemnych vztaht, pedagogové
pfistupuji ke své praci profesionalné€, konstruktivné a pratelsky komunikuji se vSemi
aktéry vzdélavani, projevuji zajem a vstiicnost ke kazdému z nich. Vzdélavani
1 souvisejici aktivity funguji na zakladé otevienosti, respektu a partnerstvi.

Ve vychovné-vzdélavacim procesu v zakladni i matetské Skole jsou uplatiiovany efektivni
metody a formy prace, které podporuji samostatnost, objevovani, experimentovani
a tvofivost zaki, rozvijeji kli¢ové kompetence v souvislosti s redlnym zivotem a zvySuji
atraktivitu vzdélavani. Détem i zakim jsou poskytovany pfileZitosti pro posileni jejich
pozitivniho sebepojeti a sebevédomi.

Dlouhodoba systematicka a koncepéni prace Skoly v oblasti prevence rizikového
chovani zaka vytvaii predpoklady pro minimalizaci vzniku socialné patologickych jevi.
Pfevazuje osobni piistup, pozitivni motivace a vychovné ptisobeni na zaky nad udélovanim
kazeniskych opatieni.

Cinnost $kolniho poradenského pracovisté a individudlni pistup pedagogickych
pracovniki k détem a zakim a znalost jejich rodinného zazemi pozitivné piispiva
k podpofte a rozvoji jejich osobnosti, k efektivni spolupraci $koly, zdkonnych zastupci
a partnerti Skoly pfi feSeni rizikovych jevil a pfijimani naslednych opatfeni k jejich
pribéznému sniZovani.

Matetska skola zajistuje détem logopedickou prevenci z fad vlastniho pedagogického
personalu, a to v ramci logopedickych vstupt béhem celého dne.

Na zaklad¢ znalosti déti pfipravuji pedagogové vzdélavaci nabidku rozvijejici
védomosti, dovednosti i postoje v souladu s jejich individualnimi potfebami.

Priklady inspirativni praxe

Reditelka $koly uplatiiuje systematicky a konstruktivni piistup v fizeni slouceného
subjektu, v rdmei organizaéni struktury smysluplné deleguje kompetence a zpétnou
vazbou pii vzéjemnych poradach ziskava uceleny obraz fungovani svazkové skoly.



Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti $koly

- Ceské $kolni inspekce vnimé formu subjektu, podminky a uplatiiovany systém fizeni
a vedeni vSech zaméstnanci subjektu jako efektivni zpisob pro cilené zlepSovani kvality
poskytovaného vzdélavani a doporucuje v nastavenych procesech pokradovat.

- Zajistit détem predskolniho véku s rozdilnym vzristem adekvatni velikost sedaciho
nabytku, aby byly naplnény antropometrické pozadavky.

- Vice vyuzivat riznych zpisobt adresného hodnoceni Zaki a rozvijet zejména vzajemné
vrstevnické hodnoceni.

- Intenzivnéji zaméfit kontrolni ¢innost na pribéh vzdélavani ve vyucovacim predmétu
Fyzika a Chemie.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjisténi opiraji

1. Zfizovaci listina $kolské pravnické osoby Zakladni $koly a Matetské skoly Udoli
Desna, zfizené Svazkem obci udoli Desné, ze dne 13. 11. 2007 s u¢innosti od 1. 1. 2008
véetn€ Dodatku €. 1, ze dne 30. 9. 2009, Dodatku ¢. 2, ze dne 30. 9. 2009, Dodatku &. 3,
ze dne 12. 4. 2010 a Dodatku ¢. 4, ze dne 30. 6. 2015

Potvrzeni - Jmenovani do funkce feditelky Skoly na dobu ur¢itou 6 let, ze dne 24. 4. 2013

3. Vypis z rejstiiku kol a kolskych zatfizeni o Zakladni $kole a Matefské skole Udoli
Desné, ze dne 18. 4. 2018

Inspekéni zprava, &j. CSIM-573/11-M, ze dne 14. 6. 2011

5. Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani s motivaénim nazvem ,, Tvofivé
Skola pro Zivot“ (v€etné Dodatku ¢. 1 a 2), s platnosti od 1. 9. 2016

6.  Skolni vzdélavaci program pro piedskolni vzdélavani s motivaénim nazvem ,,Rok
v matefské Skole®, ¢j. 519/2016MSaZSUD, s platnosti od 1. 9. 2016, véetné Dodatku
ke SVP PV, ¢j. MSaZSUD503/2017, s platnosti od 1. 9. 2017

7. Skolni vzdélavaci program $kolniho klubu s motivatnim ndzvem ,Tvofiva $kola
pro Zivot“, ¢j. MSaZSUD18/2016, s platnosti od 1. 9. 2016

8.  Skolni vzdélavaci program $kolni druZiny s motivaénim ndzvem ,Tvofivé kola
pro zZivot®, ¢. MSaZSUD520/2017, s platnosti od 1. 9. 2017

9. Skolni #ad zakladni $koly (vdetn& pravidel pro hodnoceni vysledki vzdé€lavani),
¢j. MSaZSUDS507/2017, s platnosti od 4. 9. 2017

10.  Skolni #ad pro matetské skoly, &j. MSaZSUD502/2017, s platnosti od 1. 9. 2017
11.  Vnitini fad Skolniho klubu, ¢j. MSaZSUDS518/2016, s platnosti od 1. 9. 2016
12. Vnitini fad Skolni druZiny, ¢j. MSaZSUD561/2017, s platnosti od 1. 9. 2017

13. Vnitini fad Skolni jidelny a vydejen stravy, ¢. MSaZSUD758/2016, s platnosti
0d 3.1.2011

14.  Vnitini fad Skolni vyvafovny, ¢j. MSaZSUD483/2017, s platnosti od 1. 5. 2017
15.  Tiidni knihy zékladni a matetské $koly, Skolni rok 2017/2018

16.  Vyro¢ni zpravy o ¢innosti $koly, Skolni roky 2015/2016 a 2016/2017

17.  Koncepce svazkové skoly, plan ¢innosti, $kolni rok 2017/2018

18.  Celoro¢ni plan a tematicky plan SD, $kolni rok 2017/2018

19.  Ptehled vychovné vzdélavaci prace (8kolni druZina), Skolni rok 2017/2018

20.  Mgésicni plany prace, $kolni rok 2017/2018
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Plany kontrol, kontrolni a hospita¢ni ¢innosti v MS a ZS, $kolni rok 2017/2018
Slozka: Hospitacni a kontrolni ¢innost (tkoly stalé), nedatovano

Hodnoceni hospitacni ¢innosti 1. pololeti skolniho roku 2017/2018

Hodnoceni ¢innosti $kolni druziny (za kazdé ctvrtleti), Skolni rok 2017/2018
Zaznamy ze vzajemnych hospitaci vyucujicich, Skolni rok 2017/2018

Slozka: Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii véetné planu DVPP pro ZS a MS,
Skolni rok 2017/2018

Plan zaméfeny na predchazeni Skolniho selhavani a netspésnosti, ze dne 23. 5. 2017
Analyza uplatnéni planu skolni netispésnosti za 1. pololeti Skolniho roku 2017/2018
Plan prace metodického sdruzeni 1. stupné, Skolni rok 2017/2018

Slozka: Zapisy z porad ZS a MS, gkolni roky 2016/2017 a 2017/2018

Slozka: Zapisy z jednani pedagogické rady ZS a MS (véetn& hodnoticich zprav tfidnich
uciteld), Skolni roky 2016/2017 a 2017/2018

Seznam zakl s poskytovanymi podpirnymi opatfenimi k terminu inspekéni ¢innosti
Osobni dokumentace zakd se specialnimi vzdélavacimi potiebami vedena k terminu
inspek¢éni ¢innosti

Plan vychovného poradce na $kolni rok 2017/18, ze dne 1. 9. 2017

Postup $koly pro vysetieni zaka ve SPZ, realizace IVP, nedatovano

Poskytovéani poradenskych sluzeb ve skolach a Skolskych zatizenich, nedatovano
Kodex pro vychovného poradce, $kolniho metodika prevence, nedatovano

Uplata — SK, G&innost od 1. 9. 2016

Slozka: Klima tfidy 6. — 9. ro¢nik, Skolni rok 2017/2018

Slozka: Dotazniky pro rodi¢e zaku 2. — 9. tfid v¢etné vyhodnoceni, $kolni rok 2017/2018
Minimalni preventivni program, $kolni rok 2017/2018, ze dne 31. 8. 2017
Preventivni program, Skolni rok 2017/2018, ze dne 31. 8. 2017

Skolni program proti §ikanovani, krizové plany, nedatovano

Skolni preventivni strategie obdobi 2014/2018, ze dne 1. 1. 2014

Zapisni listky do $kolni druziny, Skolni rok 2017/2018

Protokoly o komisionalni zkousce, druh zkousky: opravna, Skolni rok 2016/2017
Zapisy z predmétovych komisi a metodickych sdruZeni (véetn€ analyz vstupnich,
zaveérecnych testl a ¢tvrtletnich pisemnych praci), $kolni roky 2016/2017 a 2017/2018
Piehled prospéchu ttid, Skolni roky 2016/2017 a 2017/2018

Skolni matrika ZS a MS (elektronick verze) vedena k terminu inspekéni Ginnosti
Ttidni vykazy ZS vedené k terminu inspekéni &innosti

Katalogové listy zakt ZS vedené k terminu inspekéni &innosti

Zakovské knizky (listinn4 i elektronické verze), notysky pro 1. tiidu, Zakovské sesity,
pracovni listy, pracovni seSity vedené k terminu inspekéni ¢innosti, namatkovy vybér
Vstupni a zavéreéné prace, étvrtletni pisemné prace z Ceského jazyka — slohové prace,
Anglického jazyka a Matematiky (namatkovy vybér), Skolni rok 2016/2017
Hodnoceni pololetnich pisemnych praci zaka, leden 2018

Testy ¢tenarské gramotnosti (vyhodnoceni), Skolni rok 2016/2017

Vyhodnoceni planu pedagogické podpory za 1. pololeti Skolniho roku 2017/2018
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57.  Vysledky externiho testovani zaku, Skolni rok 2016/2017

58.  Slozky: Sebehodnoceni zak, 1. pololeti Skolniho roku 2017/2018

59.  Pfehled rozvrht tiid a uéiteld, Skolni rok 2016/2017

60.  Nabidka zajmovych krouzkl Skolniho klubu pro skolni rok 2017/2018
61.. Zavazné ptihlasky do Skolniho klubu, namatkovy vybér

62.  Pfijimaci fizeni v mateiské $kole, skolni rok 2016/2017

63.  Portfolia déti MS (namétkovy vybér)

64.  Portfolia pedagogi MS (namatkovy vybér)

65.  Kniha dochazky déti do MS (namétkovy vybér)

66.  Analyza SWOT MS za skolni rok 2016/2017

67.  Analyza vychoziho stavu MS, 8kolni rok 2017/2018 A

68.  Rozvrh ptimé prace pedagogt piedskolniho vzdélavani na Skolni rok 2017/2018
69.  Kritéria pro pfijimani déti k piedskolnimu vzdélavani

70.  Dotaznik pro rodice déti matetské $koly ,,UZ umim (nebo neumim)*
71.  Oregonska metoda hodnoceni predskolnich déti

72.  Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikt $koly vedena k terminu inspekéni
¢innosti (naplné prace, doklady o dosazeném vzdélani, piehled o absolvovanych
vzdélavacich akcich, osvédéeni o studiu k vykonu specializovanych ¢innosti)

73.  Doklady vztahujici se k finanénim podminkam $koly, $kolni rok 2017/2018
74.  Doklady souvisejici se zajisténim bezpecnosti déti, $kolni rok 2017/2018
75.  Doklady vztahujici se ke $kolnimu stravovani, $kolni rok 2017/2018

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 Skolského zakona muZe Feditelka Skoly podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dni po jejim prevzeti.
Pfipadné piipominky zaflete na adresu Ceska $kolni inspekce, Olomoucky
inspektorat, Wellnerova 25, 779 00 Olomouc, piipadné prostfednictvim datové
schranky (g7zais9) nebo na e podatelnu csim@csicr.cz s pripojenim elektronického
podpisu, a to k rukam Feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zFizovateli a Skolské radé. Inspekéni
zprava véetné pFipominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zaFizeni, jichZ se tyka, a v mistné pislusném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zarovet je zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské skolni inspekce a v informaénim
systému InspIS PORTAL.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Ondiej Havlicek, $kolni inspektor

RNDr. Josef Husarek, Ph.D., $kolni inspektor

7

Mgr. Katetfina Ka$parova, $kolni inspektorka @,
¥ s & . m) 7

PhDr. Petra Matyasova, $kolni inspektorka / e /

iy
Mgr. Ivana Pilatova, $kolni inspektorka %Ot/)

-

TIAN JAOT X

Megr. Vit Siroky, $kolni inspektor

Ing. Markéta Tomeckova, kontrolni pracovnice (7’}/5,/{1

Ceskd skoluf

V Olomouci 16. 5. 2018

*
i 25
1 71% 00 Glosaguc

i

pracovifté

Datum a podpis Feditelky $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni Zpravy

—/
ﬁ‘ / Rl W 7 e e

V Rapoting 75 IHf Z4Kladni $kola a Matefské $kola Udoll Desné
3 /f 7 %/f Sumperské 775, 788 14 Rapotin

Mgr. Eva Bicanova, feditelka $koly

Tel: 583 550 130
160: 71 340874 DIC: CZ71340874
3
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